ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ALTO BIO-BIO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
OFICINA XXXXXXXXXX
XXX/XXX/XXX/XXX/XXX.

A S I G N A     F U N C I O N E S   D E

DIRECTORA EN REEMPLAZO EN LA

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”

ALTO BIOBIO, XX DE XXXXXXXXXXX DE XXXX.

DECRETO EXENTO (DAEM) Nº XXXX.-

V I S T O S:
1. La Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades Nº18.695 del 31.03.88 y sus modificaciones posteriores.  

2. Las normas del DFL. Nº 1 – 3063 Ministerio del Interior, que reglamenta los Traspasos de Servicios del Sector Público a los Municipios.
3. La Resolución Nº 18/2017 y 06-2019, de la Contraloría General de la República.
                                                    
4. El DFL Nº1 / 97 del Ministerio de Educación, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Nº19.070 / 91, que aprobó el Estatuto de los Profesionales de la Educación, y de las Leyes que la complementan y modifican.

5. El Decreto Alcaldicio (SM) Nº020 / 31.01.2005, que crea el Depto. de Administ. de la Educación Municipal.

6. El Decreto Alcaldicio Nº 2.096 del 28 de junio de 2021, de asunción al cargo de alcalde comuna de Alto Biobío periodo 2021-2024.
7. El D El Decreto Alcaldicio N° X.XXXX, XX/XX/XXXX, que designa subrogancia en el cargo de alcalde, de la Municipalidad de Alto Biobio.

8. El Decreto Alcaldicio N° XXXX-XX/XX/XXXX, que nombra a secretario Municipal Subrogante en la municipalidad de Alto Biobío.

9. El Decreto Exento (DAEM) N° X.XXXX-XX/XX/XXXX, que aprueba el Presupuesto del Servicio Traspasado de Educación Municipal para el año XXXX.
10. La facultad que me corresponde y las necesidades del servicio.
CONSIDERANDO: 

· El Decreto Exento (DAEM) N°XXXX-XX/XX/XXXX que fija la Dotación Docente Comunal de la Comuna Alto Bio Bio, para el año XXXX.
· El Decreto Exento (DAEM) N°X.XXX-XX/XX/XXXX, que fija la Dotación Docente de la Escuela XXXXXXXX, XXXXXXX, para el año XXXX.
D E C R E T O:
ASIGNASE la función de director Interino a Don-ña: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Cédula de Identidad Nº XX.XXX.XXX - X, actual Docente Titular con XX horas cronológicas semanales en Escuela: XXXXXXXXXXXXXXXXX, a contar del XX/XX/XXXX hasta que el cargo sea provisto mediante llamado a concurso público y/o el XX/XX/XXXX.

ANOTESE, COMUNÍQUESE, REGÍSTRESE este decreto en el Programa SIAPER de la Contraloría General de la República para su control posterior.                                 

                                                                                                                                                                                                     XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX                                            
             XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
     SECRETARIO MUNICIPAL     

  

    

  A L C A L D E   

Distribución:

1. Sección Finanzas Educación.

2. Gabinete de Alcaldía

3. Establecimiento

4. Profesional

5. Kárdex.

6. Unidad de Personal.

V I S T O S:

11. La Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades Nº18.695 del 31.03.88 y sus modificaciones posteriores.  

12. Las normas del DFL. Nº 1 – 3063 Ministerio del Interior, que reglamenta los Traspasos de Servicios del Sector Público a los Municipios.

13. La Resolución Nº 10 y 18/2017, de la Contraloría General de la República.

14. El DFL Nº1 / 97 del Ministerio de Educación, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Nº19.070 / 91, que aprobó el Estatuto de los Profesionales de la Educación, y de las Leyes que la complementan y modifican.

15. La Ley Nº19.959 del 21.07.2004, que crea la Comuna de Alto Bio Bio.

16. El Decreto Alcaldicio (SM) Nº020 / 31.01.2005, que crea el Depto. de Administ. de la Educación Municipal.

1. El D El Decreto Alcaldicio N° 3.193/16 de agosto de 2022, que designa subrogancia en el cargo de alcalde, de la Municipalidad de Alto Biobio.

2. El Decreto Alcaldicio N° 110/04 de enero de 2023, que nombra a secretario Municipal Subrogante en la municipalidad de Alto Biobío.

3. El Decreto Exento (DAEM) N° 4.452 / 07 de diciembre de 2022, que aprueba el Presupuesto del Servicio Traspasado de Educación Municipal para el año 2023.

4. La facultad que me corresponde y las necesidades del servicio

CONSIDERANDO:

· El Decreto Exento (DAEM) N°4.498 del 14-12-2022, que fija la Dotación Docente Comunal de la Comuna Alto Bio Bio, para el año 2023.
· El Decreto Exento (DAEM) N°4.502, del 14 de diciembre de 2022, que fija la Dotación Docente de la Escuela E-970, Ralco, para el año 2023.
· Memorándum N° 052-27 de febrero de 2023, Del jefe Administrativo D.A.E.M. que informa Cargo de directora y/0 Profesores Encargados de los Establecimientos Educacionales Municipales.
· El Decreto Exento (DAEM) N°4.500, del 12 de diciembre de 2022, que fija la Dotación Docente de la Escuela G-1181, Ralco Lepoy, para el año 2023.
D E C R E T O:

